KiSISEL VERILERIN KORUNMASI VE GIZLILIK POLITIKASI
A. KAPSAM

Kisisel Verilerin Korunmasi ve Gizlilik Politikasi isimli isbu Politika, S.S. MARMARA SANAYI SITESI ISLETME
KOOPERATIFI (“Kurum” ya da “S.S. MARMARA SANAYIi SITESI ISLETME KOOPERATIFI” olarak anilacaktir)
icerisinde yer alan tim bélimleri ve calisanlari kapsamaktadir. isbu Politika; kisisel verilerin islenmesine
yonelik kurallar butininidn aciklanarak gerekli bilgilendirmeleri yapmak amaciyla hazirlanmis olup, S.S.
MARMARA SANAYI SITESI ISLETME KOOPERATIFi yénetimi tarafindan onaylanarak 26.08.2021 tarihinde
yUrarlGge girmistir.

B. TANIMLAR

Kisisel veri: Kimligi belirli veya belirlenebilir her tirla bilgidir ve kisinin fiziksel,
ekonomik, kiltlrel, sosyal veya psikolojik kimligini ifade eden somut bir
icerik tasimasi veya kimlik, vergi, sigorta numarasi gibi herhangi bir
kayitla iliskilendirilmesi sonucunda kisinin belirlenmesini saglayan tim
hallerini kapsar.

Ozel nitelikli kisisel veri: Irk, etnik koken, siyasi dusiince, felsefi inang, din, mezhep veya diger
inanclar, dernek vakif ya da sendika Uyeligi, saglk, cinsel hayat, ceza
mahkUmiyeti ve glvenlik tedbirleriyle ilgili veriler ile biyometrik ve
genetik verilerdir.

Acik riza: Belirli bir konuya iliskin, bilgilendirilmeye dayanan ve 6zgir iradeyle
aciklanan riza.

Anonim hale getirme: Kisisel verilerin, baska verilerle eslestirilerek dahi hicbir surette kimligi
belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiyle iliskilendirilemeyecek hale
getirilmesi.

Kisisel verileri isleme: Kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir
veri kayit sisteminin parcasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla
elde edilmesi, kaydedilmesi, depolanmasi, muhafaza edilmesi,
degistiriimesi, yeniden dizenlenmesi, aciklanmasi, aktariimasi,
devralinmasi, elde edilebilir hale getiriimesi, siniflandiriimasi ya da
kullanilmasinin engellenmesi gibi veriler Gzerinde gerceklestirilen her
turld islemdir. Verilerin ilk defa elde edilmesinden baslayarak veriler
Uzerinde gerceklestirilen tim islem tirleri bu kapsama girmektedir.

Kisisel veri sahibi: Kisisel verisi islenen gercek kisi

Veri kayit sistemi: Kisisel verilerin belirli kriterlere gore yapilandirilarak islendigi kayit
sistemi

Veri sorumlusu: Kisisel verilerin isleme amaclarini ve vasitalarini belirleyen, veri kayit
sisteminin kurulmasindan ve yénetilmesinden sorumlu olan gercek veya
tuzel kisi

Veriisleyen: Veri sorumlusunun verdigi yetkiye dayanarak onun adina kisisel verileri
isleyen gercek veya tlzel kisi

KVKK: 7 Nisan 2016 tarihli ve 29677 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanan, 24

Mart 2016 tarihli ve 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu

Kurul: Kisisel Verileri Koruma Kurulu



Kurum: Kisisel Verileri Korumu Kurumu

Politika: S.S. MARMARA SANAYI| SITESI ISLETME KOOPERATIFI Kisisel Verilerin
Korunmasi ve Gizlilik Politikasi

C. REFERANSLAR

Kisisel Verilerin Korunmasi isbu Politika’ya konu olmakla birlikte, 7 Nisan 2016 tarihli ve 29677 sayili
Kanunu (‘KVKK’): Resmi Gazete’ de yayimlanan 24 Mart 2016 tarihli ve 6698 sayili
Kanun’dur.

D. DEGISIKLIKLER

KVKK kapsamindaki ek mevzuatlarin yirirlige girmesiile birlikte veya muhtelif zamanlarda isbu Politika’
da vyapilacak olan degisiklikler Kurum kurumsal internet sitesinden takip edilebilecegi gibi, isbu
Politikanin giincel versiyonuna da yine bu kurumsal siteden ulasilabilmektedir.

1 AMAC

Kooperatife Gyelik islemleri, takibi ve sanayi sitesi operasyon faaliyetlerini gerceklestirebilmek adina,
tedarikgilerinin, calisanlarinin, Gyelerinin, ziyaretcilerinin ve is basvurusunda bulunmak suretiyle ya da
diger herhangi bir amag veya kanal vesilesi ile iliski tesis eden diger gercek kisilerin kisisel verilerini
hukuka uygun bir bicimde islemektedir.

isbu politikanin amaci, Kooperatif’ in yirittiigi bu isleme faaliyetleri ve kisisel ilgili sistemler konusunda
aciklamada bulunarak ilgili kisileri bilgilendirmek ve bdylece kisisel veriler hususunda seffaflik
saglamaktir.

Bu baglamda, Kurum KVKK kapsaminda kisisel verilerin islenmesini, bu islemeye konu alinan veri
sahiplerini ve bu kisilerin haklarini, cerez ve benzeri teknolojilerinin kullanimi ile birlikte isbu Politika” da
detaylandirarak aciklamis bulunmaktadir.

2 KISISEL VERI
2.1 Kisisel Veri islemesine iliskin Genel ilkeler

Kurum, KVKK 4. maddesinin 2. fikrasi ile isbu Politikanin ‘Kisisel Verilerin islenme Amaglar’ boliminde
orneklendirilmis olan amaclar kapsaminda, asagidaki ilkelere uygun olarak kisisel veri islemektedir:

e Hukuka ve durUstlik kurallarina uygun olma

e Dogru ve gerektiginde giincel olma

e Belirli, acik ve mesru amaclar icin islenme

e islendikleri amacla baglantili, sinirli ve 6lcili olma

e lgili mevzuatta dngoérilen veya islendikleri amag icin gerekli olan siire kadar muhafaza edilme

2.2.Kurum Tarafindan islenen Kisisel Veriler

Kisisel veriler Kurum biinyesinde veri sahiplerinden alinan acik riza araciligiyla veyahut KVKK’ nin 5. ve 6.
maddelerince acik rizaya tabi olmaksizin ylritilebilecek faaliyetler isiginda islenmekte olup, bu veriler
ancak isbu Politikanin ‘Kisisel Verilerin islenme Amaclar’ béliminde 6rneklendirilen amaglar
cercevesinde islem gérmektedir. Kurum ile veri sahibi arasindaki iliskinin ttrine ve niteligine, kullanilan



iletisim kanallarina ve bahsi gecen amag bilgisine bagl olarak ¢esitlenmekte ve farklilasmakta olan ve
isbu Politika’ daki ilkelere uyumlu bir sekilde islenen bu kisisel veri tirleri asagidaki gibidir:

Adiniz, soyadiniz, vatandaslik numaraniz, dogum yeri ve tarihiniz, medeni haliniz, calisma bilgisi,
egitim durumu, cinsiyet, medeni durum, askerlik bilgisi, adli sicil bilgisi gibi veri sahibini tanitici
bilgiler,

NUfus clzdani fotokopisi, nifus sureti fotokopisi, pasaport ve sirici belgesi gibi kimlik tespit
belgelerinde bulunan dogum tarihi, dogum yeri, kimlik numarasi gibi veriler,

Adres, elektronik posta, telefon ve faks numarasi gibi iletisim bilgileri ile birlikte, elektronik posta
yazismalari kapsamindaki iletisim kayitlari diger sesli veriler,

Banka hesap numaraniz, IBAN numaraniz, kredi kartinin sadece slipte ¢ikan bilgileri, faturalama
ve fatura bilgileriniz gibi finansal verileriniz,

Vergi levhasi, ticaret gazetesi, yetki belgesi, yeterlilik belgeleri, imza sirkileri ve faaliyet belgesi
gibi tuzel kisilere yonelik belgelerdeki gergek kisi bilgileri,

Fiyatlandirma, mutabakat, tahsilat ve 6deme faaliyetlerine iliskin detayli finansal veriler.

2.3.Kisisel Verilerin islenme Amaclari

Kisisel veriler, Kurum tarafindan asagidaki amaclar kapsaminda islenebilmekte olup, bu amaclarin ve ilgili
yasal strelerin 6ngordigl middetce saklanabilmektedir:

Kimliginizi teyit etme,

Yasal ve dlzenleyici gereksinimlerin yerine getirilmesi,

Hizmetlerimiz karsiliginda faturalandirma yapma,

ilgili mevzuat uyarinca ilgili kamu kurum ve kuruluslari ile talep edilen bilgileri paylasma,
Kurumumuzun sistem ve uygulamalarinin veri giivenligi kapsaminda tim gerekli teknik ve idari
tedbirleri almasi,

Size sundugumuz kooperatife Uyelik hizmetlerine ait verilerinizi saklama,

Dizenleyici ve denetleyici kurumlarla, resmi mercilerin talep ve denetimleri dogrultusunda
gerekli bilgilerin temini,

Verisahibinin izin vermesi durumunda kisiye ait gorsellerin kurumun web sitesinde paylasilmasi,
ilgili mevzuat geregi saklanmasi gereken uyelik verilerinize iliskin bilgileri muhafaza etme,

Bilgi Glvenligi Streclerinin YUrutilmesi

insan Kaynaklari Siireclerinin Planlanmasi

Calisanlar icin Is Akdi ve Mevzuattan Kaynakli Yikimliliklerin Yerine Getirilmesi

Atama terfi, nakil, iceriden transfer gibi Gérevlendirme Streclerinin Yirittlmesi

Ucret Politikasinin Yiritilmesi

Egitim Faaliyetlerinin Ydratilmesi

Faaliyetlerin Mevzuata Uygun YurUtlilmesi

Finans ve Muhasebe islerinin Yiritilmesi

Fiziksel Mekan Guvenliginin Temini

Hukuk islerinin Takibi Ve Yurutilmesi

ic Denetim/ Sorusturma / istihbarat Faaliyetlerinin Yiritilmesi

lletisim Faaliyetlerinin Yiratilmesi

Gerekli Form ve Tutanaklarin Alinarak is Faaliyetlerinin Yiritilmesi / Denetimi

Organizasyon ve Etkinlik Yonetimi

Yetkili Kisi, Kurum ve Kuruluslara Bilgi Verilmesi

Yonetim Faaliyetlerinin Ylratalmesi



o SoOzlesme Sireglerinin YUrutdlmesi

2.4.Kisisel Verilerin Aktarilmasi

Kurum, isbu Politikanin ‘Kisisel Verilerin islenme Amaglar’ béliminde 6rneklendirilen amaclar
cercevesinde ve KVKK’' nin 8 ve 9’uncu maddeleri uyarinca yurt ici ve yurt disi veri aktarimi yapmaktadir
ve kisisel veriler bu kapsamda kullanilan sunucu ve elektronik ortamlarda islenerek saklanabilmektedir.
Yapilan bu aktarimlarin niteligi ve paylasim yapilan taraflar, veri sahibi ve Kurum arasindaki iliski tiriine
ve niteligine, aktarimin amacina ve ilgili yasal dayanaga bagli olarak degismekte olup, bu taraflar genel
itibariyle asagidaki gibidir:

e Hizmet alinan yurtici ve yurtdisindaki Ggtnci kisiler,

e Dogrudan ve dolayli hissedarlar, istirakler, baglh kuruluslar,

e Hizmet ve/veya danismanlik alinan kisi ve kurumlar,

e Sdzlesme imzalanan is ortaklari,

e Sirketiginde kullanilan yazilim, program, web tabanli uygulamalar vasitasiyla yurtdisinda hizmet
alinan taraflara,

2.5.Kisisel Verilerin Toplanmasi

Kurum tarafindan isbu Politikanin ‘Kisisel Verilerin islenme Amagclar’ boliminde 6rneklendirilen
amaclarin karsilanmasiicin KVKK’nin 5 ve 6'nci maddelerinde 6ngoriler sartlar cercevesinde direk olarak
cahsanlar ve musterilerden, tedarikcilerden, is ortaklarindan, resmi kurumlardan ve diger fiziki
ortamlardan kisisel veri edinilebilecegi gibi, internet siteleri, mobil uygulamalar, sosyal medya ve diger
kamuya acik mecralar veya dizenlenen egitimler, organizasyonlar ve benzeri etkinlikler araciligi ile de
kisisel veri toplayabilmektedir.

2.6.Kisisel Verilerin Saklanma Suresi

Kisisel veriler Kurum binyesinde ilgili yasal saklama sireleri middetince bulundurulmakta olup, bu
verilerle iliskili faaliyetlerin ve isbu Politika” da da belirtilen amacglarin gerceklestiriimesi icin gerekli siire
boyunca saklanmaktadir. Kullanim amaci sonlanan ve yasal saklama siresi sona eren kisisel veriler ise,
KVKK’ nin 7’nci maddesi uyarinca Kurum tarafindan silinmekte, yok edilmektedir.

2.7.KVKK Cercevesinde Veri Sahibinin Haklari

KVKK’ nin 11. Maddesi kapsaminda kisisel verileri islenen gercek kisilerin haklari dizenlenmektedir ve
bu madde uyarinca veri sahipleri Kurum Gzerinde asagidaki haklara sahiptir:

e Kisisel veri islenip islenmedigini 6grenme,

e Kisisel verileri islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

e Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigini 6grenme,

e Yurticinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi G¢incu kisileri bilme,

e Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin dizeltilmesini isteme,

e Kisisel verilerin islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde, bunlarin silinmesini
veya yok edilmesini isteme,

e Dizeltme ve silme islemlerinin kisisel verilerin aktarildig G¢lnci kisilere bildirilmesini isteme,

e [slenen verilerin minhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin
kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

o Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin
giderilmesini talep etme.



Yukaridaki haklardan birinin kullaniimasi amagli olarak veri sahiplerinden gelecek talepler, Kurum
tarafindan en geg 30 giin icerisinde karsilanacaktir. Bu talepler “ikitelli OSB Mah. Marmara Sosyal Tesis
Sok. Dis Kapi No.1 Sosyal Tesis i¢c Kapi No.10 Kigiikgekmece-ISTANBUL” adresine kimlik tespit edici
belgeler ile bizzat elden teslim edilerek, noter kanaliyla ayni adrese gonderilerek veya
ssmarmara@hs06.kep.tr adresine givenli elektronik imzali olarak iletebilecektir. Taleplerin ayrica bir
maliyet gerektirmesi durumunda Kurum ilgili mevzuat kapsaminda belirlenen tutarlarda Ucret talep
edebilecektir.

2.8.Yurtdisina Veri Aktarimi

islenme, depolanma, idare veya isbu Politikada belirtilmis baskaca bir kullanim amaciyla isbu Politikanin
‘Kisisel Verilerin islenme Amaglar’’ bélimiinde érneklendirilen amaclarin karsilanmasi icin kisisel veriler
mevzuata uygun bicimde yurt disina (Sirket icinde kullanilan yazilim, program, web tabanli uygulamalar
vasitasiyla) aktariimaktadir. Bu aktarimlarda kisisel verilerin gerektigi sekilde korunmasi igin gerekli
onlemler alinir.

2.9.Kisisel Verilerin GUvenligi

Kurum, kisisel verilerin gizliligini ve glvenligini korumaya 6nem verir. Bu dogrultuda, kisisel verileri
yetkisiz erisim, zarar, kayip veya ifsaya karsi korumak icin gerekli teknik ve idari glivenlik énlemleri alinir.
Bu dogrultuda gerekli sistemsel erisim kontrolleri, veri erisim kontrolleri, glivenli transfer kontrolleri, is
surekliligi kontrolleri ve diger gerekli kurumsal kontroller uygulanir.

3 YURURLUK VE GUNCELLEMELER

isbu Politika, Kurum Yonetimi tarafindan onaylandigi tarihte yirirlige girecektir. Politika’ da yapilacak
degisiklikler Kurum Yonetiminin onayindan sonra yururlige girecektir. Politika, olagan olarak yilda bir
defa gozden gecirilerek glincellenir. Ancak mevzuat degisiklikleri, atif yapilan bir teknik standarttaki
degisme, Kisisel Veri Koruma Kurulu'nun islemleri ve/veya verecegi kararlar ile mahkeme kararlari
dogrultusunda Kurum bu Politika” y1 gézden gecirme ve gerekli durumlarda politikayr gincelleme,
degistirme veya ortadan kaldirip yeni bir politika olusturma hakkini sakh tutar. Politika’ nin yUrUrlikten
kaldirilmasina iliskin olarak karar verme yetkisi Kurum Yénetimi’ ne aittir.
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