
  

 

 

 

 

 

SAYIN MARMARA SANAYİ SİTESİ İŞLETME KOOPERATİFİ FİRMA YETKİLİLERİ 

KONU  : Ortak alanların İSGK.na uygun kullanılması hakkında bilgilendirme  

Sayın İşletme Yetkilisi  / İşyeri Maliki; 

           Gerek Yönetim Planı gerekse de kanuni düzenlemeler özellikle 6331 Sayılı İş 

Sağlığı ve Güvenliği Kanununun  “MADDE 23 – (1) Aynı çalışma alanını birden fazla 

işverenin paylaşması durumunda işverenler; iş hijyeni ile iş sağlığı ve güvenliği 

önlemlerinin uygulanmasında iş birliği yapar, yapılan işin yapısı göz önüne alınarak 

mesleki risklerin önlenmesi ve bu risklerden korunulması çalışmalarını koordinasyon 

içinde yapar, birbirlerini ve çalışan temsilcilerini bu riskler konusunda bilgilendirir 

           Birden fazla işyerinin bulunduğu iş merkezleri, iş hanları, sanayi bölgeleri veya 

siteleri gibi yerlerde, iş sağlığı ve güvenliği konusundaki koordinasyon yönetim 

tarafından sağlanır. Yönetim, işyerlerinde iş sağlığı ve güvenliği yönünden diğer 

işyerlerini etkileyecek tehlikeler hususunda gerekli tedbirleri almaları için işverenleri 

uyarır. Bu uyarılara uymayan işverenleri Bakanlığa bildirir. ”şeklindeki 23. Maddesi 

gereği Kooperatif Yönetim Kurulu, site içerisindeki işletmeleri denetlemekle yükümlü 

tutulmuştur. Bu kapsamda;  

1- Site ortak alanlarında bulunan eşya ve makine ekipmanlarının en kısa sürede 

ortak alanlardan kaldırılması ve ortak alanların, amacına uygun kullanılması, 

2- Kompresörlerin patlamaya karşı dayanıklı, ortak alanlar dışında, güvenli ve 

kapalı bir alanda muhafaza edilmesi,  

3- İşletme içerisinde kullanılan parlayıcı, patlayıcı ve yanıcı kimyasal maddelerin 

ortak alanlardan, uzak kimyasal depolarda saklanması, 

4- Ortak alanlarda ( Balkon, acil kaçış yolları, yaya ve araç yolları vb) geçici süre 

ile kullanılan forklift, iş makinası, elektrikli transpalet, vinç gibi ekipmanların 

periyodik bakımlarının ve kontrollerinin yapılması, bu araçları kullanan 

personelin mesleki yeterliliğinin belgelenmesi, 

5- Ortak alan olan kaldırımlarda yapılan malzeme yükleme - boşaltma işlemlerinde 

yaya yürüme yoluna denk gelen vinç inme bölgelerinin,  uygun yer çizgileri ve 

uyarı levhaları ile işaretlenmesi, 

6- Ortak alanlardaki koruma korkulukları, çitler, balkon demirleri ve her nevi ortak 

alan teçhizatının Yönetim’den yazılı izin alınmaksızın sökülmemesi, İşyeri 



sınırları dışına taşabilecek her türlü geçici (yükleme-boşaltma vb) işleri için site 

yönetiminin yazılı bilgilendirilmesi, yapılan işlerden etkilenebilecek komşu 

işletme ve site sakinlerinin güvenliğini tehlikeye düşürmeyecek şekilde İş 

Sağlığı ve Güvenliği ile Çevre güvenliği önlemlerinin alınarak çalışılması  

gerekmektedir.  

Kooperatif Yönetimi tarafından yıl içerisinde sürekli olarak yapılacak denetimlerde, 

yukarıda belirtilen hususlara uygun davranılmadığının tespit edilmesi halinde 

S.S.Marmara Sanayi Sitesi İşletme Kooperatifi Yönetim Planı 29 ve 42. Maddeleri 

uyarınca cezai yaptırım uygulanacak ve durum gerekli idari merciilere de ihbar 

edilecektir.  

Ayrıca risk değerlendirmesi, Acil durum planı, Kaldırma iletme (forklift,  caraskal, vinç, 

yük asansörü), basınçlı kap (kompresör tankı, buhar kazanı, kalorifer kazanı, basınçlı 

diğer tanklar vb.) periyodik kontrol raporu, Elektrik tesisatı (iç tesisler, topraklama, 

paratoner) periyodik kontrol raporu, Patlama-parlama riski olan kimyasalların 

kullanıldığı işyerinde patlamadan korunma dokümanı, Yangın tesisatı periyodik kontrol 

raporu, İtfaiye uygunluk raporu, Kimyasalların malzeme güvenlik bilgi formları, İş 

Sağlığı ve Güvenliği Uzman, Hekim ve yasal zorunluluk başlamışsa İşyeri 

Hemşiresi(Diğer Sağlık Personeli),  İsg-Katip Sözleşmeleri, 

İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu gereği mevcut durumunuzu bildirir yukarıda belirtilen 

belgeleri S.S. MARMARA SANAYİ SİTESİ İŞLETME KOOPERATİFİ İş Sağlığı ve 

Güvenliği Birimine onaylı halleriyle elektronik ortam veya elden 30 iş günü içerisinde 

teslim etmeniz gerekmektedir. 25.05.2022 
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